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İlgide kayıtlı yazınızda; birliğiniz başkan ve üyelerine meclis ve encümen toplantılarına katıldıkları her gün için, ayrıca birlik iş ve işlemlerini yürütmek üzere diğer kamu kurumlarından görevlendirilen personele ise aylık yapılan huzur hakkı ve ödemelerden gelir vergisi tevkifatı yapılıp yapılmayacağı hususunda Başkanlığımızdan bilgi istenilmektedir.

Bilindiği üzere, 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu’nun  61’inci maddesinin 1’inci fıkrasında; ücret, işverene tabi ve belirli bir işyerine bağlı olarak çalışanlara hizmet karşılığı verilen para ve ayınlar ile sağlanan ve para ile temsil edilebilen menfaatler olarak tanımlanmıştır. Aynı maddenin 2’nci fıkrasında; ücretin ödenek, tazminat, kasa tazminatı (Mali sorumluluk tazminatı), tahsisat, zam, avans, aidat, huzur hakkı, prim, ikramiye, gider karşılığı veya başka adlar altında ödenmiş olması veya bir ortaklık münasebeti niteliğinde olmamak şartı ile kazancın belli bir yüzdesi şeklinde tayin edilmiş bulunmasının ücretin mahiyetini değiştirmeyeceği hüküm altına alınmıştır.  

Diğer taraftan, aynı kanunun “Vergi Tevkifatı” başlıklı 94’üncü maddesinde, kamu idare ve müesseseleri ile sayılan diğer kurumların aynı maddede yazılı ödemeleri nakden veya hesaben yaptıkları sırada, istihkak sahiplerinin gelir vergilerine mahsuben tevkifat yapmaya mecbur oldukları hüküm altına alınmış olup, hangi ödemelerin % kaç oranında tevkifata tabi olduğu söz konusu maddede bentler halinde sıralanmıştır. Aynı maddenin 1’inci bendinde ise; hizmet erbabına ödenen ücretler ile 61'inci maddede yazılı olup ücret sayılan ödemelerden (istisnadan faydalananlar hariç) 103 ve 104'üncü maddelere göre tevkifat yapılacağı hükme bağlanmıştır.  

Öte yandan, Gelir Vergisi Kanunu’nun 23’üncü maddesinde gelir vergisinden istisna olan ücretler tek tek sayılmış olup; bu istisnalar arasında köylere hizmet götürme birlikleri tarafından yapılan ücret ödemeleri yer almamaktadır.  

Buna göre; birliğiniz tarafından birlik başkan ve üyeleri ile diğer kamu kurumlarından görevlendirilen personele yapılan huzur hakkı v.b. ödemeler Gelir Vergisi Kanunu’nun 61’inci maddesinde ücret olarak sayıldığından, bu ödemeler üzerinden Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’üncü maddesinin 1’inci bendi hükmü gereğince aynı kanunun 103 ve 104’üncü maddelerine göre gelir vergisi tevkifatı yapılması gerekmektedir. 


Bilgi edinilmesini rica ederim.

                             Vergi Dairesi Başkanı

